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Liebe/r zukünftige/r Auszubildende/r, 
 
Du stehst an einem spannenden Punkt Deines Lebens – vor der Entscheidung, 
welchen beruflichen Weg Du einschlagen möchtest. Diese Entscheidung ist von 
großer Bedeutung und prägt Deine Zukunft. Wir möchten Dich auf diesem Weg 
begleiten und unterstützen. 
 
In diesem Magazin findest Du nicht nur Informationen über die vielfältigen 
Ausbildungsmöglichkeiten in unserem Unternehmen, sondern auch Tipps rund 
um das gesamte Bewerbungsverfahren. Du wirst Geschichten von Menschen lesen, 
die ihre Ausbildung bei uns erfolgreich abgeschlossen haben und heute wichtige 
Positionen im Unternehmen einnehmen. Ihre Erfahrungen und Erfolge sollen Dich 
inspirieren und ermutigen. 
 
Wir sind stolz darauf, eine Kultur des Lernens und der Entwicklung zu fördern. Wir 
legen großen Wert darauf, Dich als Auszubildenden bestmöglich zu unterstützen, 
damit Du nicht nur fachlich, sondern auch persönlich wachsen kannst. Bei uns hast 
Du die Chance, Deine Talente zu entdecken, neue Fähigkeiten zu erlernen und Teil 
eines Teams zu werden, das Innovation und Zusammenarbeit schätzt. 
 
Wir wissen, dass die Wahl der richtigen Ausbildung eine große Entscheidung ist, 
und deshalb ist es uns ein Anliegen, Dich mit diesem Magazin so gut wie möglich zu 
informieren. Lass Dich von den vielfältigen Möglichkeiten inspirieren, die Dich bei uns 
erwarten. 
 
Wir wünschen Dir viel Spaß beim Lesen und hoffen, dass dieses Magazin Dir einen 
guten Einblick in das gibt, was eine Ausbildung bei uns ausmacht. Vielleicht lernen 
wir uns schon bald persönlich kennen.
 
Mit den besten Wünschen für Deine Zukunft,

Markus Daffner mit Cara,  Kai Saloustros und Stefan Hafner
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DAS IST KLING CONSULT
Warst Du schon mal im Legoland Günzburg oder der Allianz Arena? Dann hast Du bereits eines 
unserer größten Bauwerke besucht. 

Seit 1954 realisieren wir individuelle, nachhaltige und innovative Bauvorhaben – von der 
ersten Idee bis zur Fertigstellung. So haben wir uns zu einem der führenden Planungsbüros 
Deutschlands für Projekte aller Größenordnungen entwickelt – vom Radweg um die 
Ecke, dem Baugrundgutachten für ein Einfamilienhaus bis hin zur Generalplanung eines 
Produktionsstandortes.
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4 Standorte in Deutschland
Ulm – Krumbach – Augsburg – München

> 170 Mitarbeiter:innen

4 Ausbildungsberufe

10 Fachbereiche

1954 in KrumbachGegründet

“Bei Kling Consult durfte ich von Anfang an Verantwortung 
übernehmen und eigene Ideen einbringen – stets mit 
dem Rückhalt meines Teams. Einen besseren Start ins 
Berufsleben hätte ich mir nicht vorstellen können.

Tamara Egger
Auszubildende zur Kauffrau für Büromanagement
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Bauzeichner (m/w/d) 
im Fachbereich Tragwerksplanung/Ingenieurbau

Interessierst Du Dich für Bauwerke und Technik? Dann ist 
die Ausbildung zum Bauzeichner perfekt für Dich! In dieser 
Ausbildung erstellst Du mit spezieller Software präzise Pläne für 
Gebäude. Du wirst bestehende Gebäude ausmessen, Schäden 
dokumentieren und bei der Erstellung von Ausschreibungen 
mithelfen.

Dauer: 3 Jahre

Verkürzung möglich? 

Berufsschule: blockweise,  
	              Berufsschule Augsburg

Ausbildungsinhalte:
	■ Erstellung von Schal-, Bewehrungs-, 

Positions-, Bestands-, Detail-, Stahlbau- und 
Tragwerksübersichtsplänen aus einem 3D-Modell

	■ Bearbeitung von Aufmaßen und Erstellung von 
Dokumentationen bei Schäden in Bestandsgebäuden

	■ Erarbeitung von Massenermittlungen und Zuarbeit zur 
Ausschreibung

Weiterbildungsmöglichkeiten:
	■ Staatl. gepr. Techniker der Fachrichtung Hochbau
	■ Ausbildereignungsprüfung

Diese Ausbildung passt zu Dir, wenn...

... Du schon immer wissen wolltest, wie ein 3D-Modell eines Gebäudes entsteht.

... Dir Mathe, insbesondere Geometrie, leicht fällt.

... Du Wert auf Sorgfalt und Genauigkeit legst.

... Du ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen hast.

... Du Dich gerne in komplexe Themen einarbeitest.

Dein Ausbilder
Karlheinz Schulz

Bauzeichner (m/w/d) 
im Fachbereich Tief-, Straßen- und Landschaftsbau

Möchtest Du wissen, wie z.B. Straßen und Kanäle geplant 
werden? Dann ist die Ausbildung zum Bauzeichner im Bereich 
Tief-, Straßen- und Landschaftsbau genau das Richtige für 
Dich! In dieser Ausbildung erstellst Du mit spezieller Software 
präzise Pläne für den Bau und die Gestaltung von Straßen, 
Wegen und Grünflächen und wirst dabei helfen, Bauprojekte 
von Grund auf zu planen.

Dauer: 3 Jahre

Verkürzung möglich? 

Berufsschule: blockweise,  
	              Berufsschule Augsburg,
	            
Ausbildungsinhalte:

	■ Erstellung und Bearbeitung von Plänen für z.B. Verkehrs-, 
Abwasser- und Wasserversorgungsanlagen 

	■ Erstellung von Entwurfs-, Genehmigungs- und 
Ausführungsplänen

	■ Unterstützung der Ingenieure bei der Planung von 
Projekten

Weiterbildungsmöglichkeiten:
	■ Ausbildereignungsprüfung
	■ Staatl. gepr. Bautechniker der Fachrichtung Tiefbau

Diese Ausbildung passt zu Dir, wenn...

... Dir das Verstehen von technischen Zusammenhängen leicht fällt. 

... Du Dich schon immer dafür interessiert hast, wie z.B. eine neue Straßenbahnlinie 
    entsteht.
... Du schon immer wissen wolltest, wie die Planung einer neuen Straße, eines  
    Abwasserkanals oder einer Wasserleitung funktioniert.

Deine Ausbilderin
Leona Adrales

Deine Ausbilderin
Teresa Miller

Dein Ausbilder
Sayed Zabi Hashemi
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Kaufmann (m/w/d) für Büromanagement
Für diese Ausbildung benötigst du vor allem Flexibilität und 
Organisationstalent sowie eine sorgfältige Arbeitsweise 
und ein gutes Ausdrucksvermögen. Du wirst Sekretariats- 
und Assistenzaufgaben übernehmen, wie das Organisieren, 
Koordinieren von bürowirtschaftlichen sowie projekt- 
und auftragsbezogenen Abläufen. Im Rahmen der 
Auftragsabwicklung erstellst Du Angebote, Rechnungen sowie 
Erläuterungsberichte und Präsentationen.

Dauer: 3 Jahre

Verkürzung möglich? 

Berufsschule: wöchentlich,  
	              Berufsschule Krumbach

Ausbildungsinhalte:
	■ Bearbeitung von Sekretariats- und Assistenzaufgaben
	■ Kommunikation mit Kunden, Kollegen und Vorgesetzten
	■ Einblicke in unterschiedliche Abteilungen
	■ Organisation von Festen im Rahmen von Azubi-Projekten

Weiterbildungsmöglichkeiten:
	■ Geprüfter Betriebswirt
	■ Fachwirt für Büro- und Projektorganisation
	■ Ausbildereignungsprüfung
	■ Bachelor in Betriebswirtschaft

Diese Ausbildung passt zu Dir, wenn...

... Du ein Händchen für das Organisieren und Koordinieren hast.

... Du aufgeschlossen bist und Dir die Kommunikation mit Mitmenschen Spaß macht.

... Du gerne Aufgaben selbstständig bearbeitest.

... Du gut mit unvorhersehbaren Situationen und Aufgaben umgehen kannst.

... Du schon immer wissen wolltest, welche administrativen Abläufe hinter den  
    verschiedensten Bauprojekten stecken.

Deine Ausbilderin
Kathrin Harder

Vermessungstechniker (m/w/d)
Du möchtest wissen, wie z.B. Absteckunterlagen erstellt 
werden? Dann ist die Ausbildung zum Vermessungstechniker 
genau das Richtige für Dich! In dieser Ausbildung lernst Du, wie 
man Gelände und Bauwerke präzise vermisst und die Daten 
für Karten und Baupläne aufbereitet. Du wirst mit modernster 
Technik arbeiten und sowohl im Büro als auch draußen im 
Gelände tätig sein.

Dauer: 3 Jahre

Verkürzung möglich? 

Berufsschule: blockweise,  
	              Berufsschule München

Ausbildungsinhalte:
	■ Erlernen präziser Vermessungen mit modernster Technik
	■ Unterstützung bei der Umsetzung spannender Bauprojekte
	■ Erstellung digitaler Karten und Plänen 

Weiterbildungsmöglichkeiten:
	■ Bachelor in Vermessung Geoinformatik

Diese Ausbildung passt zu Dir, wenn...

... Du Spaß an der Bedienung von Geräten und Technik hast.

... Dir der Umgang mit Zahlen und Daten Spaß macht.

... Du Dich zu jeder Jahreszeit gerne im Freien aufhältst. 

... Du Wert auf Sorgfalt und Genauigkeit legst.

... Du gerne lernen möchtest, wie man ein Tachymeter bedient.

Dein Ausbilder
Rudolf Wagner
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Deine Ausbilderin
Lisa Binder
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Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration

In dieser Ausbildung lernst Du alles über Computer, Netzwerke 
und wie man sie miteinander verbindet. Du erfährst, wie 
man Computer und Server einrichtet, damit sie reibungslos 
funktionieren. Du lernst, Probleme zu erkennen und zu lösen, 
wenn etwas nicht richtig läuft. Außerdem wirst Du erfahren, 
wie man Daten sicher speichert und schützt.

Dauer: 3 Jahre

Verkürzung möglich? 

Berufsschule: blockweise, 
	              Berufsschule Lauingen 
	          
Ausbildungsinhalte:

	■ Installation und Betreuung der Informations- und Telekommunikationstechnik
	■ Erlernen von verschiedenen Programmiersprachen und -techniken
	■ Lösen von diversen Anwendungs- und Systemproblemen im Unternehmen

Weiterbildungsmöglichkeiten:
	■ Staatl. gepr. Techniker der Fachrichtung Informatik
	■ Gepr. IT-Systemfachwirt
	■ Bachelor in Informatik

Diese Ausbildung passt zu Dir, wenn...

... Du gerne Probleme löst und technische Herausforderungen magst.

... logisches Denken eine Deiner Stärken ist.

... Du gerne mit Computern und anderen elektronischen Geräten arbeitest.

... Du gerne anderen Menschen technische Zusammenhänge erklärst.

... Du Dich für Netzwerke, Datenbänke und Server begeistern kannst.

Dein Ausbilder
Andreas Glogger
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Einblicke in den Arbeitsalltag unserer Azubis
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DEIN WEG ZU UNS

INTERESSE
Du hast Interesse an einer Ausbildung 
bei Kling Consult und informierst Dich 
auf unserer Website oder auf einer 
Infoveranstaltung/Messe über die 
Voraussetzungen.

PRAKTIKUM
Du bist Dir noch nicht sicher, ob der 
Ausbildungsberuf zu dir passt? Ein 
Praktikum in den Ausbildungsberufen 
ist bei uns jederzeit möglich.

BEWERBUNG
Einer unserer Ausbildungsberufe sagt 
Dir zu? Super! Dann schreibe Deine 
Bewerbung und lade die vollständigen 
Bewerbungsunterlagen auf unserem 
Karriereportal  hoch.VORSTELLUNGSGESPRÄCH

Deine Bewerbungsunterlagen werden 
geprüft. Wenn wir denken, dass Du gut 
zu uns passen könntest, erhältst Du eine 
Einladung zum Vorstellungsgespräch.

PROBEARBEITEN
Wir bieten Dir ein mehrtägiges 
Probearbeiten an. Dabei erhältst 
Du nicht nur einen Einblick in Deine 
zukünftigen Tätigkeiten, sondern lernst 
auch Deine zukünftigen Kolleginnen 
und Kollegen kennen. Schließlich sollst 
Du Dich später auch wohlfühlen.

VERTRAG
Nach Deinem Vorstellungsgespräch 
und einem eventuellen Probearbeiten 
erhältst Du  eine Rückmeldung 
von uns. Wenn wir uns für Dich 
entschieden haben, erhältst Du die 
Vertragsunterlagen zur Unterschrift.

AUSBILDUNGSBEGINN
Wir freuen uns, Dich Anfang September 
bei uns begrüßen zu dürfen. Zusammen 
mit den anderen Azubis erwartet Dich 
eine spannende Einführungszeit, in 
der Du unser Unternehmen besser 
kennenlernst.

DEINE KARRIERE 
BEI KLING CONSULT

Dein Ansprechpartner

Michael Roth
Personalreferent

E recruiting@klingconsult.de
T  +49 8282 9 94-119

?!

!
Achtung:

Bewerbungsfrist beachten!

Einige unserer Ausbildungsplätze sind  

bereits bis zu einem Jahr im Voraus vergeben.  

Achte deshalb unbedingt auf die Bewerbungs- 

fristen und reiche deine Unterlagen rechtzeitig 

ein. Solange eine Stelle auf unserer Website 

ausgeschrieben ist, kannst Du Dich  

jederzeit bei uns darauf  

bewerben.
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ERFOLGSGESCHICHTEN BEI KC FAQ

Teresa Miller

Teresa Miller startete 2013 bei Kling Consult mit einer Ausbildung 
zur Bauzeichnerin mit Schwerpunkt Ingenieurbau. Im 
Anschluss absolvierte sie die berufsbegleitende Weiterbildung 
zur staatlich geprüften Bautechnikerin. 2022 erwarb sie den 
Ausbilderschein bei der IHK und ist seither Ansprechpartnerin 
für die Auszubildenden.

Stefan Wagner

Stefan Wagner absolvierte 2017 erfolgreich seine Ausbildung 
als Bauzeichner mit Schwerpunkt Ingenieurbau bei Kling 
Consult. Im Anschluss daran setzte er seine berufsbegleitende 
Weiterbildung zum staatlich geprüften Bautechniker fort und ist 
heute als Bauleiter bei Kling Consult tätig.

Michaela Maier

Michaela Maier schloss 2014 ihre Ausbildung zur Kauffrau für 
Büromanagement bei Kling Consult ab. 2018 absolvierte sie die 
Weiterbildung zur geprüften Wirtschaftsfachwirtin. Seit 2023 ist 
Frau Maier Teamleiterin Finanzen & Beschaffung.

Bei Kling Consult haben Teresa Miller, Stefan Wagner und Michaela Maier eindrucksvoll 
gezeigt, wie man durch gezielte Weiterbildung und Engagement nach der Ausbildung 
erfolgreich aufsteigen kann. Ihre Werdegänge vom Ausbildungsstart bis hin zu 
verantwortungsvollen Positionen im Unternehmen sind inspirierende Beispiele für berufliche 
Entwicklungsmöglichkeiten.
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Welche Unterlagen sind zum Ausbildungsstart wichtig?
Zum Ausbildungsstart sind Dein Ausbildungsvertrag, Deine Krankenkassenkarte, 
Dein Ausweis, sowie Deine Schulzeugnisse wichtig. Wir informieren Dich im Voraus 
über die genauen Anforderungen. 

Was bedeutet Probezeit?
Die Probezeit ist die Anfangsphase Deiner Ausbildung, in der beide Seiten prüfen 
können ob die Zusammenarbeit passt. Innerhalb dieser vier Monate kann das 
Ausbildungsverhältnis ohne Angabe von Gründen gekündigt werden. 

Kann ich meine Ausbildung verkürzen?
Ja, Du kannst Deine Ausbildung verkürzen, wenn Du sehr gute Leistungen in der 
Berufsschule und im Betrieb zeigst. Eine Verkürzung muss jedoch von Deinem 
Ausbildungsbetrieb und der zuständigen Kammer genehmigt werden. 

Was mache ich nach meiner Ausbildung?
Nach Deiner Ausbildung kannst Du in Deinem erlernten Beruf arbeiten oder Dich 
weiterbilden, etwa durch eine Technikerschule, einen Fachwirt oder ein Studium. 

Was erwartet mich im Vorstellungsgespräch?
Im Vorstellungsgespräch solltest Du Dich auf Fragen zu Deiner Motivation, Deinem 
Wissen über den Ausbildungsberuf und Deine bisherigen Erfahrungen vorbereiten.  
Es ist auch eine gute Gelegenheit, Fragen zu stellen, um uns besser kennenzulernen.

Wie finde ich heraus, welche Ausbildung zu mir passt?
Überlege, welche Interessen und Stärken Du hast, und informiere Dich über die 
verschiedenen Berufe. Praktika können Dir auch dabei helfen, die passende 
Ausbildung zu finden. Nutze auch gerne das Quiz auf den Seiten 22 & 23, um Deine 
passende Ausbildung bei KC zu finden.

Wann sollte ich mich für eine Ausbildung bewerben?
Du solltest dich etwa ein Jahr vor Ausbildungsbeginn bewerben. Viele 
Ausbildungsplätze sind bereits frühzeitig vergeben, daher lohnt es sich, die Fristen 
im Blick zu behalten.

Kann ich nach meiner Ausbildung übernommen werden?
Bei uns hast Du sehr gute Übernahmechancen! Sprich frühzeitig mit Deinem 
Ausbilder über Deine Zukunftsperspektive. Gute Leistungen und Engagement 
erhöhen Deine Chancen auf eine Übernahme!
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QUIZ - WIE GUT KENNST DU KC?

1. Frage
Wann wurde Kling Consult gegründet?
a) 1975
b) 1954
c) 1935

2. Frage
Wie viele Standorte hat Kling Consult?
a) 7
b) 3
c) 4

3. Frage
Wie viele Mitarbeiter hat Kling Consult?
a) ca. 170
b) ca. 200
c) ca. 130

4. Frage
Wie hieß der Gründer von Kling Consult?
a) Karl Kling
b) Otto Kling
c) Hans Kling

5. Frage
Wie viele Berufe bildet Kling Consult aus?
a) 5
b) 4
c) 3

8. Frage
Welches Jubiläum feierte KC 2024?
a) 100 Jahre
b) 70 Jahre
c) 50 Jahre

7. Frage
Wie heißt der geschäftsführende Gesellschafter?
a) Stefan Hafner
b) Kai Saloustros
c) Markus Daffner

6. Frage
Wie viele Fachbereich hat KC?
a) 10
b) 7
c) 14

Lösungen:
1. b | 2. c | 3. a | 4. a 
5. a | 6. a | 7. c | 8. b

Wusstest Du schon...?

..., dass Karl Kling kurz nach der Gründung von KC 
neidisch auf den im gleichen Gebäude ansässigen 
Arzt war, da dieser nach Eröffnung seiner Praxis 
deutlich mehr Aufträge und Arbeit hatte als er.

Wusstest Du schon...?

..., dass wir am Standort Krumbach bis zu 
9 Bürohunde im Haus haben.

Wusstest Du schon...?

..., dass die gesamte Unternehmensgruppe 
über 270 Mitarbeiter hat.
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BEWERBUNG

VORSTELLUNGSGESPRÄCH

DO
´S
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Vorbereitung
	■ Anforderungen verstehen
	■ über das Unternehmen/die Stelle 

informieren

Anschreiben
	■ individuell auf das Unternehmen/

die Stelle abgestimmt
	■ strukturiert
	■ Motivation zeigen

Lebenslauf
	■ übersichtlich
	■ aktuell
	■ professionelles Bewerbungsfoto 

(freiwillig)

Präsentation 
	■ Sauberkeit
	■ aktuelle Kontaktinformationen

Anschreiben
	■ ohne Struktur
	■ zu allgemein/nicht auf die Stelle 

abgestimmt
	■ Textbausteine aus 

Musteranschreiben

Lebenslauf
	■ unwichtige Informationen
	■ Lücken

Präsentation
	■ Rechtschreib- und 

Grammatikfehler
	■ keine seriöse E-Mail-Adresse

Dokumentenanhänge
	■ Unvollständigkeit
	■ unklare Dateinamen
	■ schlechte Qualität

DO´S DON´TS

DO´S DON´TS

Gründliche Vorbereitung
	■ Recherche zum Unternehmen/

Ausbildungsberuf/Branche
	■ Fragen vorbereiten
	■ Mitnahme von Block und Stift
	■ gepflegtes Auftreten

Verhalten
	■ zu Beginn: für die Einladung 

bedanken
	■ selbstbewusst und klar sprechen
	■ aktiv zuhören
	■ Fragen stellen
	■ höflich sein
	■ Körpersprache: aufrecht sitzen/

stehen, lächeln, Blickkontakt
	■ wichtige Dinge mitschreiben
	■ am Ende: für das Gespräch 

bedanken

Unangemessene Kleidung
	■ bauchfreies Oberteil
	■ zerrissene Kleidung
	■ ungebügeltes Hemd/Bluse
	■ dreckige Schuhe
	■ zu kurzer Rock
	■ zu weiter Ausschnitt

Verhalten
	■ Unpünktlichkeit
	■ Unhöflichkeit
	■ Negative Körpersprache
	■ Zappeln
	■ Unterbrechungen
	■ Lügen
	■ Verwendung von 

Umgangssprache/Slang
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DAS RICHTIGE BENEHMEN

Pünktlichkeit = A & O
	■ zeigt Zuverlässigkeit u. Wertschätzung
	■ Lieber zu früh als zu spät!

Höflichkeit
	■ grüßen, wenn man jemanden zum ersten 

Mal an diesem Tag sieht
	■ Bitte und Danke
	■ Ansprache beachten (Sie/Du)
	■ zuvorkommend sein

Richtige Begrüßung
	■ richtige Ansprache (Sie/Du)
	■ bei der ersten Begegnung kurz vorstellen
	■ Blickkontakt
	■ Händedruck (nicht zu lasch)
	■ nach der Hierarchie begrüßen 

 

AUSBILDUNGSKNIGGE

?!DER ERSTE EINDRUCK

Kleidung
	■ angemessene Kleidung
	■ nicht zu freizügig
	■ dezentes Make-Up
	■ saubere Haare

Auftreten
	■ aufrechte Körperhaltung
	■ Gangart (kein Schlorpen o.ä.)

Privates Handy am Arbeitsplatz
	■ Ausbilder zur Nutzung fragen
	■ nicht offen am Arbeitsplatz liegen lassen
	■ Nutzung auf die Pausenzeiten begrenzen
	■ Ton aus

Krankmeldung
	■ wenn notwendig, Attest vom Arzt 

unaufgefordert abgeben
	■ gleich in der Früh krankmelden

Verhalten bei Fehlern
	■ Einsicht zeigen
	■ entschuldigen
	■ offen und ehrlich sein – aus Fehlern lernt 

man schließlich 
 

Dokumentation
	■ erlernte Kenntnisse/Arbeitsschritte 

aufschreiben
	■ zeigt Engagement
	■ verbessert das Lernen
	■ erspart Dir spätere Nachfragen

Ordnung und Sauberkeit
	■ zeigt Professionalität
	■ spart Dir Stress
	■ gibt Dir Sicherheit
	■ erhöht die Produktivität

Fragen stellen
	■ zeigt Interesse und Engagement
	■ fördert Deine Entwicklung
	■ sorgt für Klarheit und vermeidet 

Missverständnisse

RICHTIG ODER FALSCH?

Markiere die richtigen Umgangsformen am Arbeitsplatz farbig und streiche die Beispiele für 
Fehlverhalten durch.

Interesse zeigen  –  jeden sofort duzen   –  Kaugummi kauen   – bei der Begrüßung Blickkontakt halten  –  hilfsbereit sein  

–  höflich sein  –  Handy am Arbeitsplatz ausschalten  –  das Kaffeegeschirr ungespült irgendwo liegen lassen  –  Respekt 

zeigen  –  privat im Internet surfen  –  nachfragen, wenn man etwas nicht verstanden hat  –  sich frühestens nach zwei 

Tagen krank melden  –  warten, bis der Ranghöhere das Du anbietet  –   Rücksicht nehmen  –  Kleiderordnung beachten  

–  sich bei Fehlern umgehend und angemessen entschuldigen  –  WhatsApp Nachrichten checken  –  bei Feierabend den 

Schreibtisch unaufgeräumt zurücklassen
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Was bedeutet eigentlich 
Knigge? 

Das Wort „Knigge“ umschreibt ein 
Buch mit Verhaltensregeln. Das Wort 

stammt vom Namen des Schriftstellers 
Adolph Freiherr Knigge ab. Dieser 
veröffentlichte 1788 die Bibel der 

Benimmregeln: „Über den 
Umgang mit Menschen“.
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WELCHER AUSBILDUNGSBERUF PASST ZU MIR?

Q
U

IZ

Unsicher, welcher Ausbildungsberuf zu Dir passt? Unser Quiz hilft Dir, die richtige Fachrichtung 
zu finden. Kreuze einfach die zutreffenden Aussagen an (Mehrfachwahl möglich). Zähle am 
Ende die Ergebnisse pro Buchstabe zusammen, um Deinen idealen Ausbildungsberuf zu 
ermitteln. Bei Gleichstand zwischen zwei Buchstaben: probiere ein Schnupperpraktikum, um 
die passende Wahl zu treffen.

Frage 1: Welche Aufgaben machen Dir am meisten Spaß?
a) Aufgaben planen und organisieren
b) IT-Systeme betreuen und programmieren
c) Objekte ausmessen und Rechnen
d) Zeichnen und planen

Frage 2: Welche Schulfächer liegen Dir besonders gut?
a) Deutsch und Englisch
b) Informatik und Mathe
c) Mathe, Physik und Geografie
d) Mathe, Physik und (technisches) Zeichnen

Frage 3: In welchem Arbeitsumfeld kannst Du Dir vorstellen zu arbeiten?
a) Hauptsächlich am eigenen Schreibtisch/am PC
b) Am eigenen Schreibtisch, aber auch bei Kolleg:innen und im gesamten Unternehmen
c) Hauptsächlich im Freien sowie am eigenen Schreibtisch
d) Am eigenen Schreibtisch sowie teilweise auf Baustellen

Frage 4: Wie würdest Du Dich selbst beschreiben?
a) Ich bin ein kommunikativer und offener Mensch.
b) Ich bin sehr flexibel und arbeite zuverlässig.
c) Ich bearbeite meine Aufgaben sehr sorgfältig und genau.
d) Ich arbeite gerne sowohl selbstständig als auch im Team.

Frage 5: Hast du bereits Erfahrung mit einem der folgenden Dinge?
a) Schreiben von offiziellen Briefen und Planung Deiner Termine
b) Umbau und Reparatur von technischen Geräten (z.B. Dein Gaming-PC)
c) Ausmessen von diversen Dingen (z.B. bei der Auswahl eines neuen Möbelstücks)
d) Maßstabsgetreues Zeichnen und Planen (z.B. bei der Neugestaltung Deines Zimmers)

Frage 6: Welche der nachfolgenden Tätigkeiten interessiert Dich am meisten oder  
	   würdest Du gerne lernen?
a) Erstellung von Angeboten, offiziellen Schreiben und den richtigen Umgang mit Lieferanten   
     und Kunden
b) Umgang mit verschiedenen Software-Programmen und technischen Geräten
c) Arbeit mit Laser und Drohne
d) Erstellung von Plänen aus einem 3D-Modell

Frage 7: Wie würdest Du mit der folgenden Situation umgehen? Dein Opa bittet 
          Dich um Hilfe bei der Umgestaltung seiner Werkstatt.
a) Ich organisiere gleich ein paar Helfer und plane, wann der Umbau stattfinden soll.
b) Ich suche mir gleich eine App, die mir dabei hilft, den Raum zu planen.
c) Ich messe den Raum erst mal aus und notiere mir die Eckdaten.
d) Ich fertige einen Plan des Raums an und zeichne die räumlichen 
     Details, wie z.B. Fenster und Türen, ein.

AUSWERTUNG:

Du hast hauptsächlich a angekreuzt:
Der Ausbildungsberuf, der am besten zu Dir 
passt ist die Ausbildung zum Kaufmann 
für Büromanagement (m/w/d).

Du hast hauptsächlich b angekreuzt:
Der Ausbildungsberuf, der am besten 
zu Dir passt ist die Ausbildung zum 
Fachinformatiker (m/w/d) für System-
integration. 

Du hast hauptsächlich c angekreuzt:
Der Ausbildungsberuf, der am besten 
zu Dir passt ist die Ausbildung zum 
Vermessungstechniker (m/w/d). 

Du hast hauptsächlich d angekreuzt:
Der Ausbildungsberuf, der am besten zu Dir 
passt ist die Ausbildung zum Bauzeichner 
(m/w/d). 
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